
 

 
 

Als kompetenter Personaldienstleister bringt PERSONALHANSA seit fast 40 Jahren 
Menschen in Arbeit. Mit Engagement und Expertise gelingt es uns die Interessen der 
Bewerber und unserer Kunden bestmöglich in Einklang zu bringen. PERSONALHANSA  
ist Mitglied der BAP/DGB Tarifgemeinschaft. Berufsanfänger und Berufserfahrene erhalten 
bei uns, neben sehr guten Verdienstmöglichkeiten, attraktive und sichere Orientierungs-
möglichkeiten auf dem sich ständig ändernden Arbeitsmarkt.  

 
Wir suchen für unseren Kunden in der Metropolregion Rhein-Neckar einen 
 

Labormitarbeiter (m/w/d) – PDS&T 
 
Hauptaufgabengebiet: 

 
► Verwaltung und Organisation der analytischen Proben (Probenverwaltung und -

management) 

► Anwendung (bio-)analytischer Testmethoden für die Charakterisierung von 

biologischen Produkten im regulierten Umfeld 

► Unterstützung bei Methodenentwicklungen 

► Erstellung von Prüfvorschriften 

► Durchführung, Auswertung und Dokumentation von Freigabeuntersuchungen 

klinischer Prüfmuster, Stabilitätsuntersuchungen und Prozessanalytik für biologische 

Produkte 

 
Qualifikationen: 

 
Minimal: 

► Ausbildung zum Chemie-, Biologielaborant o.ä. (m/w/d) 

► Erfahrung in Chromatographie, Elektrophorese und Arzneibuchmethoden für 

Parenteralia 

► Berufserfahrung im regulierten Umfeld 

► Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 

 



 

 
 

Maximal: 

► M.Sc. Abschluss in (Bio)Chemie, Biotechnologie, Biologie o.ä. 

► Erfahrung mit chromatographischen (z.B. RP-HPLC, SEC, HIC), elektrophoretischen 

(z.B. CE-R, CE-NR, icEF) und Arzneibuchmethoden (z.B. Karl-Fischer Titration, 

sichtbare und nicht-sichtbare Partikelanalysen) 

► Erfahrung im Bereich Probenverwaltung und -management 

► Erfahrung mit LIMS, Chromatographie Datensysteme und grundlegende Statistik 

Kenntnisse 

► Berufserfahrung im GMP-Umfeld 

► Erfahrung in der Qualifizierung von Laborgeräten im regulierten Umfeld 

 
Unsere Leistungen: 

 
► Vergütung mindestens nach BAP/DGB Tarifvertrag 

► Einsatzbedingte Zulagen und/oder Branchenzuschläge 

► Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

► Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde  

► Dauerhaft Einsätze – keine Tageseinsätze 

► 25 % Zuschuss zum Deutschlandticket 

► Übernahmeoption bei unseren Kunden 

► Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung 

 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: bewerbung@personalhansa.com 

mailto:bewerbung@personalhansa.com

